
 
 

 

Εταιρική Πολιτική 

Κ ΙΚΑΣ ΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΓΙΑ ΤΡΙΤΑ ΜΕΡΗ
 

Ισχύει α ό

Ε ό ενη αναθεώρηση

Κάτοχος Πολιτικής Τ ή α εοντολογίας και Συ όρφωσης

 

Σκο ός και εδίο εφαρ ογής

Σκο ός

στη ιστεύου ε ότι η συνεργασία είναι ένας καλός τρό ος για να βρού ε λύσεις Για τον λόγο αυτό

στοχεύου ε στην οικοδό ηση σχέσεων ε ιστοσύνης ε τα Τρίτα Μέρη ας Ο Κώδικας εοντολογίας Τρίτων ο

Κώδικας της εταιρείας ας ε ιδιώκει να ενη ερώσει τα Τρίτα Μέρη εσάς για τις βασικές ροσδοκίες ας ως

ρος τη νό ι η και δεοντολογική συ εριφορά

Πεδίο εφαρ ογής

Ο Κώδικας ισχύει για όλα τα Τρίτα Μέρη ου συνεργάζονται ε τη και για λογαριασ ό της Σε αυτά

εριλα βάνονται όλοι οι ε ιχειρη ατικοί εταίροι της τόσο σε ε ί εδο όσο και σε ε ί εδο

ό ως ρο ηθευτές αντι ρόσω οι διανο είς ελάτες συνεργάτες κοινο ραξιών και ερευνητικοί

συνεργάτες συ εριλα βανο ένων οντοτήτων ου ροσλα βάνονται α ό ένα α ό τα αρα άνω Τρίτα Μέρη

για λογαριασ ό της αναφέρονται ως υ εργολάβοι Τα Τρίτα Μέρη ρέ ει να διασφαλίζουν ότι οι

υ εργολάβοι συ ορφώνονται ε τον Κώδικα

Ενώ ο Κώδικας καθορίζει τις ροσδοκίες ας σχετικά ε τη συ εριφορά των ε ιχειρη ατικών ας εταίρων τα

Τρίτα Μέρη οφείλουν να αναγνωρίζουν ότι λειτουργού ε σε ένα ολύ λοκο εριβάλλον ό ου οι νο ικές

α αιτήσεις διαφέρουν ανάλογα ε τον τό ο δραστηριο οίησής ας Είναι δική σας ευθύνη να συ ορφώνεστε

ε τους νό ους ου ισχύουν για εσάς

ήλωση Πολιτικής

Στη υ άρχου ε για να ροστατεύου ε να θερα εύου ε και να φροντίζου ε καθώς ε ιδιώκου ε

ακατά αυστα να δη ιουργήσου ε έναν κόσ ο ου είναι ιο καθαρός και υγιής

Η ε ιτυχία ας βασίζεται στην ακλόνητη δέσ ευσή ας να Κάνου ε το Σωστό

Πάντα Ανα ένου ε α ό τα Τρίτα Μέρη ας να διεξάγουν ε ιχειρη ατικές

δραστηριότητες ε τα υψηλότερα ρότυ α και να υιοθετούν τις αξίες ας

ώστε

• να δίνουν ροτεραιότητα στους καταναλωτές και τους

ανθρώ ους

• να αναζητούν νέες ευκαιρίες

• να ε ιδιώκουν την αριστεία και

• να εργάζονται ε γνώ ονα την κοινή ε ιτυχία



 
 

Αυτός ο Κώδικας χρησι εύει ως οδηγός για να εταφράσου ε τις αξίες ας στην καθη ερινή συ εριφορά και να

ενεργού ε νό ι α και ε ακεραιότητα Α ό εσάς ανα ένου ε να έχετε θεσ ίσει ολιτικές και διαδικασίες για τη

συ όρφωση ε τον Κώδικά ας και ε τους νό ους ου διέ ουν τον οργανισ ό ας Α ό την λευρά ας

ακολουθού ε ια ροσέγγιση βασισ ένη στον κίνδυνο για την αξιολόγηση των Τρίτων Μερών ριν α ό την

ραγ ατο οίηση συναλλαγών αζί τους Στο λαίσιο αυτής της διαδικασίας εξετάζου ε τα Τρίτα Μέρη ας και

αξιολογού ε εάν χρειάζεται να εφαρ οστούν ενέργειες ετριασ ού του κινδύνου ροκει ένου να συνεργαστού ε

αζί τους Ό ου συ βαίνει αυτό ανα ένου ε α ό τους ε ιχειρη ατικούς ας εταίρους να εκ ληρώσουν τις

α αιτού ενες ενέργειες ετριασ ού του κινδύνου

Λα βάνου ε σοβαρά υ όψη ερι τώσεις α έλειας ή αρατυ ίας Σε ερί τωση ου γνωρίζετε ή υ οψιάζεστε

η συ όρφωση ε τον αρόντα Κώδικα ή ε ο οιεσδή οτε ισχύουσες Πολιτικές και Νό ους ου διέ ουν τον

οργανισ ό ας έχετε την υ οχρέωση να την αναφέρετε σύ φωνα ε τις διαδικασίες κλι άκωσης ου ορίζονται

στον αρόντα Κώδικα ή έσω της Υ ηρεσίας Αναφοράς η ο οία αρέχει ε ιστευτικότητα και εάν το ε ιλέξετε

ανωνυ ία Η η συ όρφωση ορεί να οδηγήσει σε τερ ατισ ό των ε ιχειρη ατικών ας σχέσεων αζί σας σε

δικαστικές δια άχες ή σε ο οιεσδή οτε άλλες ενέργειες ό ως η αναφορά του θέ ατος σε κυβερνητικές

υ ηρεσίες ή ρυθ ιστικές αρχές κατά ερί τωση

Ανα ένου ε α ό τα συνεργαζό ενα Τρίτα Μέρη να

Παρέχουν ασφαλή συ βατά ε τους κανονισ ούς και υψηλής οιότητας ροϊόντα

εσ ευό αστε να διασφαλίσου ε ότι οι καταναλωτές ορούν να ε ιστεύονται την ασφάλεια των ροϊόντων

ας Είναι δική σας ευθύνη να διασφαλίσετε ότι τα ροϊόντα ου αρέχονται στη ληρούν τις

ροδιαγραφές ας τα κριτήρια οιότητας και ασφάλειας τα το ικά ρότυ α και είναι ασφαλή για την

ροβλε ό ενη χρήση τους εν ε ιτρέ εται να κάνετε αλλαγές ή τρο ο οιήσεις σε ροϊόντα ου ας αρέχονται

συ εριλα βανο ένης της ροέλευσης ή της φύσης των υλικών ου χρησι ο οιούνται στη διαδικασία κατασκευής

τους ή των διαδικασιών ου ε λέκονται στην ανά τυξή τους χωρίς την ροηγού ενη γρα τή ας συγκατάθεση

Πρέ ει να αναφέρετε τυχόν ροβλή ατα ασφάλειας και οιότητας ροϊόντων στη εντός ωρών α ό τη

στιγ ή ου θα τα αντιληφθείτε

Για να εγγυηθού ε ότι αρέχου ε ροϊόντα υψηλής οιότητας στους ελάτες ας έχου ε ηδενική ανοχή στην

αρα οίηση α ο ί ηση Πρέ ει να έχετε σε ισχύ ε αρκείς ελέγχους για την αρακολούθηση της

αρα οίησης α ο ί ησης και άλλων αράνο ων δραστηριοτήτων εντός του οργανισ ού σας και στην αλυσίδα

εφοδιασ ού σας

Η θα λάβει τα κατάλληλα έτρα σε ερί τωση ου δια ιστωθεί ότι Τρίτο Μέρος ε λέκεται στην

κατασκευή ρο ήθεια ή διανο ή αρα οιη ένων ροϊόντων ή η εξουσιοδοτη ένων αράλληλων εισαγωγών

Υ εύθυνη ε ικοινωνία ε τους καταναλωτές ας

Όλες οι ε ικοινωνίες και οι δραστηριότητες άρκετινγκ της εταιρείας ας διέ ονται α ό τις Αρχές Υ εύθυνου

Μάρκετινγκ και συ ορφώνονται ε την Πολιτική υ εύθυνου άρκετινγκ τηρούν την Υ όσχεσή ας για τη

διατροφή των βρεφών και των αιδιών και την Πολιτική για το άρκετινγκ των υ οκατάστατων ητρικού γάλακτος

συ ορφώνονται ε την Πολιτική ας για τις ε αφές ε ε αγγελ ατίες υγείας και φορείς υγείας

και διέ ονται α ό τις Αρχές υ εύθυνης διαχείρισης δεδο ένων καταναλωτών εάν αφορούν δεδο ένα

καταναλωτών

Όταν εργάζεστε σε σχέση ε τις ε ικοινωνίες άρκετινγκ και τις δραστηριότητες της ρέ ει να κατανοείτε

και να ακολουθείτε τις αρα άνω ολιτικές να χρησι ο οιείτε όνο το ιο ενη ερω ένο υλικό κατά την

ροώθηση των ροϊόντων ας και να ην ροωθείτε οτέ χρήση εκτός ενδείξεων ή ροϊόντα χωρίς άδεια

Εκτι ά ε τη οναδικότητα και ακολουθού ε τη συνειδητή συ ερίληψη

εσ ευό αστε να αγκαλιάσου ε την οικιλο ορφία να ροωθήσου ε την ένταξη του εργατικού δυνα ικού ας

και να εξαλείψου ε τις αράνο ες διακρίσεις Α αιτού ε α ό εσάς να τηρείτε αυτές τις αξίες και

• Να φέρεστε στους άλλους ε σεβασ ό καλλιεργώντας ένα εριβάλλον χωρίς α οκλεισ ούς

α αλλαγ ένο α ό εκφοβισ ό αρενόχληση και βία
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• Να ην ε λέκεστε οτέ ή να ην υ οστηρίζετε εκφοβισ ό αρενόχληση ή διακρίσεις ε βάση

ο οιαδή οτε ροστατευό ενα χαρακτηριστικά συ εριλα βανο ένων ενδεικτικά ηλικίας

ανα ηρίας ή ιατρικής άθησης χρώ ατος εθνικότητας φυλής υ ηκοότητας και εθνοτικής

καταγωγής θρησκείας ίστης εγκυ οσύνης οικογενειακής κατάστασης και ευθυνών φροντίδας

σεξουαλικού ροσανατολισ ού φύλου ταυτότητας φύλου έκφρασης φύλου και ταυτότητας τρανς

ροστατευό ενης ιδιότητας βετεράνου εγέθους ή ο οιασδή οτε άλλης βάσης ου ροστατεύεται

α ό την κατάλληλη νο οθεσία

Παροχή ασφαλών και υγιών συνθηκών εργασίας

Ανα ένεται α ό εσάς να αρέχετε ένα ασφαλές και υγιές εριβάλλον εργασίας συ εριλα βανο ένης της

ρόσβασης σε καθαρές ασφαλείς και εύλογες συνθήκες εργασίας ληρώντας τουλάχιστον τις ελάχιστες το ικές

νο ικές α αιτήσεις Να λα βάνετε εύλογη έρι να για την υγεία και την ασφάλεια του ροσω ικού σας και

άλλων ου ενδέχεται να ε ηρεαστούν α ό η ασφαλείς ράξεις ή αραλείψεις

ιαφύλαξη των ιδιόκτητων και ε ιστευτικών ληροφοριών ας 

Κατά τη διάρκεια των ε ιχειρη ατικών σας δραστηριοτήτων ενδέχεται να α οκτήσετε ρόσβαση σε

ε ιστευτικές ή ιδιόκτητες ληροφορίες ου ανήκουν σε ε άς ή στους υ αλλήλους ας τους καταναλωτές τους

ελάτες τους ρο ηθευτές ας ή άλλους Πρέ ει να χρησι ο οιείτε αυτές τις ληροφορίες όνο για τους

σκο ούς για τους ο οίους ροορίζονται και στο λαίσιο των καθηκόντων σας Αυτό ση αίνει ότι ρέ ει

• Να ροστατεύετε άντα τις ε ιστευτικές ληροφορίες και να υιοθετείτε έτρα ασφαλείας

ληροφοριών ου ληρούν τις α αιτήσεις ας καθώς ε ίσης να ακολουθείτε τις διασφαλίσεις

ε ιστευτικότητας ου εριγράφονται στη σύ βασή σας αζί ας

• Να ην α οκαλύ τετε ε ιστευτικές ληροφορίες σε κανέναν εντός ή εκτός της εκτός εάν

α αιτείται α ό τον νό ο ή για συγκεκρι ένο και κατάλληλο ε ιχειρη ατικό σκο ό

• Να υ οβάλλεστε σε αξιολογήσεις ασφαλείας και να αρέχετε ρόσβαση για την εξέταση ελέγχων

ασφαλείας και διασφάλισης

• Να ε ιδεικνύετε τη δέουσα ροσοχή ώστε να α οφεύγετε την κακή χρήση την κλο ή την α ώλεια

ή την η εξουσιοδοτη ένη α οκάλυψη ο οιωνδή οτε ε ιστευτικών ή ιδιόκτητων ληροφοριών

Πρέ ει να ληφθεί γρα τή συγκατάθεση ριν α ό την κοινο οίηση των δηλω ένων ληροφοριών

εκτός εάν α αιτείται διαφορετικά α ό το νό ο

Προστασία των ροσω ικών δεδο ένων

εσ ευό αστε να ροστατεύου ε τα ροσω ικά δεδο ένα των καταναλωτών των εργαζο ένων ας και άλλων

ατό ων ε τα ο οία συνεργαζό αστε Χειριζό αστε τα ροσω ικά δεδο ένα ε ροσοχή διασφαλίζοντας ότι

συλλέγονται χρησι ο οιούνται και α οθηκεύονται υ εύθυνα Ανα ένου ε α ό εσάς να

• Να συ ορφώνεστε ε όλους τους ισχύοντες νό ους και κανονισ ούς ερί ροστασίας δεδο ένων

• Να συ ορφώνεστε ε τις υ οχρεώσεις ροστασίας δεδο ένων και κυβερνοασφάλειας ου

εριγράφονται στη σύ βασή σας αζί ας Πρέ ει ε ίσης να διασφαλίσετε ότι όλοι οι υ εργολάβοι

ε τους ο οίους συνεργάζεστε συ ορφώνονται ε τις ίδιες υ οχρεώσεις  

• Ειδο οιήστε τη σε ερί τωση αραβίασης δεδο ένων καταγγελίας ή αιτή ατος δεδο ένων

χωρίς αδικαιολόγητη καθυστέρηση και το αργότερο ώρες α ό την ταυτο οίηση

Ε ικοινωνήστε υ εύθυνα

εν ε ιτρέ εται να ενεργείτε ή να ιλάτε εκ έρους ας ή να εκφράζετε α όψεις ου α οδίδονται στη

εκτός εάν έχετε λάβει γρα τή εξουσιοδότηση για να το κάνετε Ο οιαδή οτε τέτοια εξουσιοδότηση ροϋ οθέτει

ότι θα αρέχετε ακριβείς σαφείς λήρεις και συνε είς ληροφορίες οι ο οίες είναι α αραίτητες για τη

διατήρηση της ε ιστοσύνης των ενδιαφερό ενων ερών



 
 

Ενεργώντας ε ακεραιότητα

ωροδοκία είναι η ροσφορά η υ όσχεση η αροχή η α οδοχή η συ φωνία λήψης ή η αίτηση οικονο ικού ή

η οικονο ικού λεονεκτή ατος ή ο οιουδή οτε αντικει ένου αξίας συ εριλα βανο ένων ληρω ών δώρων

φιλοξενίας δωρεών ε ιστευτικών ληροφοριών κ λ

• Για να ροσφέρετε κίνητρο ή ε ιβράβευση σε έναν α οδέκτη ή σε τρίτο ρόσω ο ώστε να
ενεργήσει ακατάλληλα κατά την άσκηση των καθηκόντων του ή

• Όταν η λήψη του λεονεκτή ατος θα α οτελούσε α ό όνη της ακατάλληλη εκτέλεση της

λειτουργίας του α οδέκτη

Έχου ε ηδενική ανοχή στη δωροδοκία και τη διαφθορά και συνεργαζό αστε όνο ε Τρίτα Μέρη ου ενεργούν

ε ακεραιότητα και συ ορφώνονται ε τους νό ους κατά της δωροδοκίας εν ρέ ει οτέ να ροσφέρετε να

υ όσχεστε να δώσετε να δεχτείτε να συ φωνήσετε να λάβετε ή να ζητήσετε δωροδοκία ή οτιδή οτε άλλο ου

ορεί να θεωρηθεί ως δωροδοκία είτε εκ έρους σας είτε εκ έρους της ά εσα ή έ εσα έσω

ο οιουδή οτε αντι ροσώ ου

Α αγορεύεται στο ροσω ικό της να ροσφέρει και να δέχεται δώρα και φιλοξενία ου ενδέχεται να

ε ηρεάσουν ε ιχειρη ατικές διοικητικές α οφάσεις και ανα ένει α ό τα συνεργαζό ενα Τρίτα Μέρη να α έχουν

ε ίσης α ό την ροσφορά τέτοιων δώρων και φιλοξενίας στο ροσω ικό της

Να είστε ροσεκτικοί όταν συναλλάσσεστε ε άτο α ου βρίσκονται σε θέση εξουσίας ό ως δη όσιους

λειτουργούς και να διασφαλίζετε ότι οι ενέργειές σας είναι νό ι ες και δεοντολογικές

Συναναστρεφό αστε ε υ ευθυνότητα ε τους ε αγγελ ατίες και τους φορείς του το έα της
υγείας

Οι ε αφές ε ε αγγελ ατίες και φορείς υγείας ου εριλα βάνουν ο οιαδή οτε εταφορά αξίας χ ληρω ή

για υ ηρεσία χορηγίες ε ιχορηγήσεις ή ο οιαδή οτε άλλη ανταλλαγή αγαθών ή υ ηρεσιών θα ορούσαν να

εκληφθούν ως αρακίνηση ή δωροδοκία Είναι δική σας ευθύνη να ετριάσετε αυτούς τους κινδύνους

ακολουθώντας τις σχετικές ολιτικές της και τους ισχύοντες το ικούς κανονισ ούς

Η αροχή δώρων φιλοξενίας δωρεών χορηγιών ε ιχορηγήσεων δειγ άτων ή ροϊόντων για ε αγγελ ατική

αξιολόγηση σε ε αγγελ ατίες και φορείς υγείας εάν ε ιτρέ εται εκ έρους ας ορεί να ραγ ατο οιηθεί

όνο εάν έχει ροηγου ένως συναφθεί σύ βαση ε τη βάσει των σχετικών ολιτικών και ρέ ει να

καταγράφεται και να αρέχονται α οδεικτικά στοιχεία στη κατό ιν αιτή ατος

Α οκάλυψη σύγκρουσης συ φερόντων

Πρέ ει να εντο ίσετε τυχόν καταστάσεις ου θα ορούσαν να ε ηρεάσουν την ικανότητά σας να ενεργείτε

αντικει ενικά και να εκτελείτε την εργασία σας για τη ε α εροληψία Θεωρού ε αυτές τις καταστάσεις

ως σύγκρουση συ φερόντων ρέ ει να τις αναφέρετε στη για αξιολόγηση α έσως όλις ροκύψουν

και ριν ε λακείτε σε ο οιαδή οτε συ εριφορά ου θα ορούσε να αραβιάζει τα καθήκοντά σας α έναντι

στη

ραστηριο οίηση ε ακεραιότητα και κατα ολέ ηση του οικονο ικού εγκλή ατος της

φοροδιαφυγής και του ξε λύ ατος χρή ατος

Έχου ε δεσ ευτεί λήρως για την ρόληψη του οικονο ικού εγκλή ατος συ εριλα βανο ένων της

νο ι ο οίησης εσόδων α ό αράνο ες δραστηριότητες της διευκόλυνσης της φοροδιαφυγής και της

 

1 Οι δη όσιοι αξιω ατούχοι ορούν να εριλα βάνουν ενδεικτικά ο οιοδή οτε στέλεχος υ άλληλο ή εκ ρόσω ο κυβέρνησης ή οντότητας

ου ανήκει στην κυβέρνηση ο οιοδή οτε νο οθετικό διοικητικό ή δικαστικό στέλεχος ο οιοδή οτε στέλεχος ή άτο ο ου κατέχει θέση σε

ολιτικό κό α ο οιοδή οτε υ οψήφιο για ολιτικό αξίω α ο οιοδή οτε ρόσω ο ου ασκεί δη όσια λειτουργία για ή εκ έρους

ο οιασδή οτε χώρας Εάν έχετε α φιβολίες σχετικά ε το εάν κά οιο άτο ο είναι δη όσιος λειτουργός ε ικοινωνήστε ε το Τ ή α

εοντολογίας και Συ όρφωσης  
Η νο ι ο οίηση εσόδων α ό αράνο ες δραστηριότητες ή ξέ λυ α χρή ατος ορίζεται ως η ανταλλαγή χρη άτων ή εριουσιακών

στοιχείων ου α οκτήθηκαν ε αράνο ο τρό ο ε χρή ατα ή άλλα εριουσιακά στοιχεία ου είναι καθαρά Αυτό εριλα βάνει ε ίσης

χρή ατα ου χρησι ο οιούνται για τη χρη ατοδότηση της τρο οκρατίας ό ως κι αν α οκτηθούν

Φοροδιαφυγή είναι η αράνο η α οφυγή της καταβολής φόρων ή η καταβολή φόρων κατώτερων των οφειλό ενων Αυτό εριλα βάνει τη

δια αραλείψεως α οτρο ή της εγκλη ατικής διευκόλυνσης της φοροδιαφυγής  



 
 

χρη ατοδότησης της τρο οκρατίας ιεξάγου ε συναλλαγές όνο ε τρίτους ου ε λέκονται σε νό ι η

ε ιχειρη ατική δραστηριότητα των ο οίων τα κεφάλαια δεν ροέρχονται α ό αράνο ες ηγές δεν

διοχετεύονται σε αράνο ους αραλή τες ή δεν ροκύ τουν α ό φοροδιαφυγή εν ρέ ει να αρέχετε κα ία

υ ηρεσία ή να συνά τετε ο οιαδή οτε συναλλαγή ου διευκολύνει ή ενδέχεται να ας ε λέξει σε οικονο ικό

έγκλη α

Θε ιτός ανταγωνισ ός

Οι ε ιχειρη ατικές σας δραστηριότητες ρέ ει να διεξάγονται σε λήρη συ όρφωση ε τους νό ους ερί

θε ιτού ανταγωνισ ού και αντι ονο ωλιακής νο οθεσίας

εν ε ιτρέ εται να κοινο οιείτε ε ορικά ευαίσθητες ληροφορίες στους ανταγωνιστές σας ή τους ανταγωνιστές

της σχετικά ε τους όρους συναλλαγών σας αζί ας ό ως τι ή κόστος ρο ήθεια ροϊόντων

τρέχουσες ή ελλοντικές στρατηγικές άρκετινγκ ή άλλες ε ορικές στρατηγικές

εν ρέ ει να ε ιχειρείτε να ε ηρεάσετε αράνο α τις νό ι ες δραστηριότητες των ανταγωνιστών σας

Συ όρφωση ε τις κυρώσεις

Πρέ ει να συ ορφώνεστε ε όλους τους ισχύοντες νό ους ή κανονισ ούς στις χώρες στις ο οίες

δραστηριο οιείστε σχετικά ε τους ελέγχους εξαγωγών τους ε ορικούς εριορισ ούς ή ε άργκο τις

ε ορικές οικονο ικές ή χρη ατοοικονο ικές κυρώσεις ου εριορίζουν ορισ ένες δραστηριότητες ε ή εντός

ορισ ένων χωρών οντοτήτων ή ατό ων αγκοσ ίως Εάν αντιληφθείτε ή υ οψιαστείτε αραβίαση κυρώσεων

ρέ ει να την αναφέρετε α έσως στη

ραστηριο οίηση ε υ ευθυνότητα έναντι των ετόχων ας και του κοινού

Ενδέχεται να α οκτήσετε ρόσβαση σε αδη οσίευτες εσωτερικές ληροφορίες σχετικά ε τη τις

δραστηριότητές ας τους ελάτες τους ρο ηθευτές ή τους ε ιχειρη ατικούς ας συνεργάτες Οι ε ιστευτικές

ληροφορίες είναι ληροφορίες ου σχετίζονται ά εσα ή έ εσα ε τη ή ε ο οιουσδή οτε τίτλους της

δεν έχουν δη οσιο οιηθεί και είναι ιθανό να ε ηρεάσουν την τι ή των τίτλων της εταιρείας εάν

δη οσιο οιηθούν εν ανεχό αστε την α οκάλυψη ή την ε ορία τίτλων της όταν κατέχεται

ε ιστευτικές ληροφορίες Πρέ ει να συ ορφώνεστε ανά άσα στιγ ή ε τους νό ους ερί εσωτερικής

ληροφόρησης και κινητών αξιών Α αγορεύεται αυστηρά η χρήση τέτοιων ληροφοριών για ροσω ικά σας

οφέλη ή η α οκάλυψή τους σε άλλα άτο α συ εριλα βανο ένων της οικογένειας και των φίλων σας

Α αγορεύεται ε ίσης να χρησι ο οιείτε ε ιστευτικές ληροφορίες για συναλλαγές σε κινητές αξίες της

ιατήρηση ακριβών αρχείων

Πρέ ει να τεκ ηριώνετε τις συναλλαγές σας σωστά και ε ειλικρίνεια και να διατηρείτε ακριβή βιβλία και αρχεία

σχετικά ε τις ε ιχειρη ατικές σας δραστηριότητες χωρίς αρα οίηση ή ψευδή δήλωση σύ φωνα ε όλους τους

ισχύοντες νό ους και λογιστικές αρχές Ανα ένεται α ό εσάς να διαθέσετε τη σχετική τεκ ηρίωση στη

καθώς και σε ερευνητές ή σε υ ηρεσίες ε ιβολής του νό ου για ε ιθεώρηση κατά τη διάρκεια ελέγχων ερευνών

ή εάν α αιτείται σε α άντηση σε αιτή ατα δεδο ένων

Σεβασ ός των ανθρω ίνων δικαιω άτων

Τα ανθρώ ινα δικαιώ ατα α οτελούν καθολική α αίτηση εσ ευό αστε να σεβό αστε

τα θε ελιώδη ανθρώ ινα δικαιώ ατα ου ορίζονται στην Οικου ενική ιακήρυξη των ικαιω άτων του

Ανθρώ ου των Ηνω ένων Εθνών και

να τηρού ε τις αρχές της η διάκρισης της εξάλειψης της αιδικής και της καταναγκαστικής εργασίας των

δικαιω άτων

στις συλλογικές δια ραγ ατεύσεις και την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι ό ως ορίζονται στη ιακήρυξη του

ιεθνούς Οργανισ ού Εργασίας για τις Θε ελιώδεις Αρχές και τα ικαιώ ατα στην Εργασία ό ως εριγράφονται

εδώ και ληρούν τις α αιτήσεις της Πολιτικής Προ ηθειών για Βιώσι η Ανά τυξη και το Πρότυ ο Εργασίας και

Ανθρω ίνων ικαιω άτων Α αιτού ε α ό εσάς να υ ερασ ίζεστε τα ανθρώ ινα δικαιώ ατα και

 

4 Η χρη ατοδότηση της τρο οκρατίας υ οβοηθά την οικονο ική υ οστήριξη της διά ραξης τρο οκρατικών ενεργειών  
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• Να α οζη ιώνετε δίκαια το ροσω ικό για την εργασία του συ εριλα βανο ένων των κατώτατων

ισθών των υ ερωριών και των υ οχρεωτικών αροχών ληρώντας τουλάχιστον τις ελάχιστες

νο ικές α αιτήσεις

• Να διασφαλίζετε ότι οι εργαζό ενοι δικαιούνται διαλεί ατα εριορισ ένο ωράριο εργασίας και

άδειες ετ α οδοχών σύ φωνα ε την το ική νο οθεσία

• Να ην χρησι ο οιείτε οτέ καταναγκαστική ή αιδική εργασία Όλοι οι εργαζό ενοι ρέ ει να

είναι άνω των ετών ή άνω της νό ι ης ελάχιστης ηλικίας για εργασία στην το ική δικαιοδοσία

ό οιο α ό τα δύο είναι υψηλότερο

Έχου ε δεσ ευτεί να εξαλείψου ε τη σύγχρονη δουλεία στην αλυσίδα εφοδιασ ού ας και ως εκ τούτου

ανα ένεται και α ό εσάς να έχετε ηδενική ανοχή α έναντι στη δουλεία την υ οτέλεια την καταναγκαστική

εργασία και την ε ορία ανθρώ ων

Φροντίδα για τον λανήτη ας

εσ ευό αστε να ειώσου ε τις εριβαλλοντικές ε ι τώσεις των ροϊόντων και των δραστηριοτήτων ας και

ανα ένου ε α ό τα Τρίτα Μέρη ας να ράξουν το ίδιο Πρέ ει να συ ορφώνεστε ε όλους τους ισχύοντες

εριβαλλοντικούς νό ους να τηρείτε την Πολιτική για την Προ ήθεια Βιώσι ης Ανά τυξης το Πρότυ ο Προστασίας

Περιβάλλοντος την Προ ήθεια ασικών Ε ορευ άτων τη ιαδικασία Υ οβολής Παρα όνων για το Φοινικέλαιο

και το Πρότυ ο Προ ήθειας Φυσικών Πρώτων Υλών και να αφιερώνετε τους α αραίτητους όρους για την

εφαρ ογή συστη άτων ελέγχων και διαδικασιών για την ελαχιστο οίηση του εριβαλλοντικού τους αντίκτυ ου

συνεχώς

Υ οστήριξη για Τρίτα Μέρη

Ενδέχεται να αραιτηθού ε α ό συγκεκρι ένες α αιτήσεις του αρόντος Κώδικα σε ειδικές ερι τώσεις

δηλαδή όταν έχετε ένα α οδεδειγ ένα ισχυρό ρόγρα α συ όρφωσης ή όταν ο Κώδικάς σας έχει κριθεί ότι

εριέχει ισοδύνα ες ή αυστηρότερες διατάξεις α ό αυτές ου υιοθετού ε στη Τέτοιες α οφάσεις

ρέ ει να εγκρίνονται εγγράφως α ό τη Νο ική ας ο άδα

Ενώ σας θέτου ε υψηλά ρότυ α αναγνωρίζου ε ε ίσης ότι έχου ε την ευθύνη να σας βοηθήσου ε να

εφαρ όσετε και να διατηρήσετε αυτά τα ρότυ α Για τον λόγο αυτό σας αρέχου ε εκ αίδευση σχετικά ε το

εριεχό ενο αυτού του Κώδικα εοντολογίας καθώς και εκ αίδευση ανά ρόλο για τους εσάζοντές ας Η ο άδα

ας αρα ένει ε ίσης στη διάθεσή σας σε ερί τωση ερωτήσεων ή ανάγκης υ οστήριξης

 

Ιστορικό αναθεωρήσεων και εγκρίσεων

Αναθεωρήσεις

Εκδόθηκε
Αναθεωρήθηκε

Έκδοση Η ερο ηνία
ισχύος

Σύνοψη βασικών αλλαγών

Α ρίλιος

Ενη έρωση του Κώδικα εοντολογίας Τρίτων Μερών

ώστε να αναφέρεται στο νέο της και

να εριλα βάνει διατάξεις για την κατα ολέ ηση της

αρα οίησης α ο ί ησης

Μάρτιος

Ενη έρωση του Κώδικα εοντολογίας Τρίτων Μερών

ώστε να είναι ιο συνο τικός και να εριλα βάνει

αναφορές σε ενη ερω ένες Πολιτικές ιαδικασίες και

ση εία ε αφής
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Ιστορικό εγκρίσεων

Ρόλος Ονο ατε ώνυ ο Τίτλος
Η ερο ηνία
έγκρισης

Συντάκτρια
ιευθύντρια Τ ή ατος εοντολογίας και

Συ όρφωσης
δ υ

Κάτοχος

Γενικός ιευθυντής εοντολογίας και

Συ όρφωσης και Ανώτερος Αντι ρόεδρος

Νο ικών Υ οθέσεων

δ υ

Υ εύθυνος
έγκρισης

ιευθύνων Σύ βουλος

Υ εύθυνος
έγκρισης

Γρα ατέας Εταιρείας Ο ίλου

Υ εύθυνος
έγκρισης

ιευθυντής Ανθρώ ινου υνα ικού

Υ εύθυνος
έγκρισης

Οικονο ική ιευθύντρια του Ο ίλου

Υ εύθυνος
έγκρισης

ιευθυντής Προ ηθειών

Υ εύθυνος
έγκρισης

ιευθύντρια Έρευνας και Ανά τυξης

Υ εύθυνος
έγκρισης

Ε ικεφαλής Υ εύθυνος Ανά τυξης Κατηγοριών

Υ εύθυνος
έγκρισης

Πρόεδρος για τη Βόρεια Α ερική

Υ εύθυνος
έγκρισης

Πρόεδρος και Ε ικεφαλής της

Υ εύθυνος
έγκρισης

Πρόεδρος για την Ευρώ η

Υ εύθυνος
έγκρισης

Πρόεδρος Αναδυό ενων Αγορών

Υ εύθυνος
έγκρισης

Ανώτατη ιευθύντρια Ε ικοινωνίας και Εταιρικών

Υ οθέσεων


