
  
            
 
 

 

 

 

  

 
Hallassa a hangját a felettesének, 

egy vezetőnek, akiben megbízik, 
vagy a HR, a Jogi vagy az Etikai és 

Megfelelőségi Csapat egyik tagjának, 
ha olyan problémákról szerez 
tudomást, amelyek potenciálisan 

hatással lehetnek a vállalat 
integritására. 
 

 

Hallgat, miközben tudja (vagy 

gyanítja), hogy valami nincs 
rendben. 

 

Vegye igénybe a Speak Up! 
szolgáltatást, ha a fentiekkel való 

beszélgetés nem oldotta meg a 
problémát, vagy ha ez nem alkalmas. 

 

Rosszhiszemű vagy rosszindulatú 
szándékkal való felszólamlás. 

 

 

 

A Speak Up! (Hallassa a hangját!) 
Szolgálat használata az életet 
vagy vagyont közvetlenül 
fenyegető, sürgős figyelmet 
követelő események 
bejelentésére. 

 
Működjön együtt a Speak Up! 
vizsgálattal, ha erre kérik.  

 
 

A Speak Up! vizsgálat 
akadályozása, hamis információk 

nyújtása, feljegyzések 
megváltoztatása vagy 

megsemmisítése. 
 

 
Legyen tisztában azzal, hogy zéró 
toleranciát tanúsítunk bárkivel 

szemben, aki megtorlást alkalmaz 
egy Speak Up! ügyet bejelentő vagy 
Speak Up! vizsgálatot támogató 

személlyel szemben. 

 

Megtorlás bárkivel szemben, aki 
felemeli a hangját, vagy elősegíti 

a vizsgálatot. 

 
A Speak Up! ügyekkel kapcsolatos 
összes információt kezelje 
bizalmasan. 
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https://app.convercent.com/en-us/LandingPage/3216c4e8-05ff-e911-a970-000d3ab9f296?_=1575647460746
https://app.convercent.com/en-us/LandingPage/3216c4e8-05ff-e911-a970-000d3ab9f296?_=1575647460746
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